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PENGANTAR REDAKSI 

Jurnal Ekonomi dan Pariwisata pada edisi ini berisi tentang hasil-hasil penelitian yang 

berhubungan dengan kajian ekonomi mikro pada ranah ilmu manajemen sumber daya manusia, 

manajemen keuangan, dan manajemen pemasaran—utamanya dalam konteks industri pariwisata 

dan kepariwisataan. Publikasi penelitian yang dilakukan para peneliti lebih banyak memberikan 

penguatan terhadap teori disertai solusinya atas permasalahan yang menjadi kajian dalam 

penelitian. Adapun hasil penelitian yang ada pada 10 artikel hasil penelitian, yaitu : (1) Analisis 

Sikap Generasi Z Terhadap Eksistensi Kedai Kopi Lokal dan Internasional: Riset Perilaku 

Konsumen Berbasis Visual, (2) Analisis Pengaruh Kualitas Pelayanan dan Promosi Terhadap Minat 

Donor Darah: Studi pada Unit Donor Darah PMI Kabupaten Bangli Provinsi Bali, (3) Analisis 

Pengaruh Kesadaran Wajib Pajak, Kegiatan Sosialisasi Perpajakan, dan Pemeriksaan Pajak 

Terhadap Penerimaan Pajak Penghasilan di KPP Pratama Tabanan, (4) Analisis Pengaruh Kualitas 

Pelayanan dan Promosi terhadap Kepuasan Konsumen pada Janar Vape Batubulan, (5) Analisis 

Pengaruh Sikap, Norma Subjektif dan Kontrol Keperilakuan yang Dipersepsikan terhadap 

Kepatuhan Wajib Pajak UMKM di Kota Denpasar, (6) Analisis Pengaruh Stres Kerja dan 

Lingkungan Kerja Fisik terhadap Kinerja Karyawan pada Koperasi Seniman Dewa Kosala Raqta 

Talepud, (7) Analisis Dana Pihak Ketiga, Resiko Kredit, Rasio Kecukupan Modal dan Profitabilitas 

pada Lembaga Perkreditan Desa (LPD) Desa Adat Legian Periode 2016-2020, (8) Analisis Faktor 

Penentu Kepuasan Kerja Karyawan pada Hotel Holiday Inn Resort Baruna Bali, (9) Analisis 

Pengaruh Disiplin Kerja, Motivasi Kerja, Dan Etos Kerja Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan 

Kuta Central Park Hotel, dan (10) Analisis Pengaruh Motivasi dan Lingkungan Kerja terhadap 

Kinerja Karyawan dengan Kepuasan Kerja Sebagai Variabel Mediasi pada Food & Beverage 

Service Department di Intercontinental Bali Resort. 

 

Pada akhirnya, seluruh tim redaksi mengucapkan selamat membaca Jurnal Ekonomi dan 

Pariwisata. Semoga bermanfaat dan menambah pengetahuan baru dalam kajian pada ranah ilmu 

Ekonomi dan Pariwisata. 
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SISTEMATIKA PENULISAN 
 

I. Artikel Hasil Penelitian 

 

ABSTRAK  

           Abstrak secara ringkas memuat uraian mengenai masalah dan tujuan penelitian, metode 

yang digunakan, dan hasil penelitian. Abstrak mengandung ± 200 kata dan diikuti oleh kata kunci. 

Kata kunci berisi ide – ide atau konsep dasar yang mewakili bidang yang diteliti. Kata kunci terdiri 

dari tiga hingga lima kata. Abstrak ditulis dalam dua bahasa (Bahasa Indonesia dan Bahasa 

Inggris). Abstrak dalam Bahasa Inggris ditulis dengan cetak miring dan diletakkan sebelum 

abstrak dalam Bahasa Indonesia.   

 

PENDAHULUAN 

Bagian ini berisi tentang permasalahan penelitian, rencana pemecahan penelitian, tujuan penelitian 

dan rangkuman kajian teoritik yang berkaitan dengan masalah yang diteliti. 

 

METODE PENELITIAN 

Bagian ini memuat rancangan penelitian, atau desain penelitian, sasaran dan target penelitian 

(populasi dan sample), tehnik pengumpulan data dan tehnik analisis 

 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

Bagian ini memuat hasil analisis data, pengujian hipotesis, menjawab pertanyaan – pertanyaan 

penelitian, temuan – temuan dan menginterpretasikan temuan – temuan. 

 

SIMPULAN DAN SARAN 

Menyajikan kesimpulan penelitian dan saran-saran yang mengacu pada hasil penelitian 

 

DAFTAR PUSTAKA 

            Memuat sumber-sumber yang diacu didalam penulisan artikel, hanya sumber-sumber yang 

digunakan yang dimuat dalam daftar pustaka. Daftar pustaka disusun menggunakan Harvard 

Style, dan penulis disarankan menggunakan Reference Manager seperti Mendeley atau Zotero.  
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II. Artikel Konseptual 

ABSTRAK  

           Abstrak memuat ringkasan yang padat dari isi artikel yang mencerminkan gambaran umum 

masalah yang dibahas dalam artikel dan hal – hal yang sedang dikritisi. Abstrak diikuti oleh kata 

kunci. Kata kunci berisi ide – ide atau konsep dasar yang mewakili bidang yang dibahas. Kata kunci 

terdiri dari 3-5 kata. Abstrak dalam Bahasa Inggris ditulis dengan cetak miring dan diletakkan 

sebelum abstrak dalam Bahasa Indonesia.   

 

FORMAT PENULISAN 

           Semua artikel harus diketik pada satu sisi kertas kwarto. Artikel diketik rapi. Pada satu 

sisi ukuran kertas kuarto dengan spasi ganda, kecuali kutipan langsung yang diindent, ditulis satu 

spasi. Artikel harus dibuat sesingkat mungkin sesuai dengan subjek dan metodologi penelitian. 

Biasanya antara 10-20 halaman. Jenis huruf yang digunakan Comic Sans MS ukuran 10. Artikel 

ditulis dalam bahasa Indonesia atau bahasa Inggris yang baik dan benar. Panjang artikel berkisar 

10-20 halaman (tidak termasuk daftar pustaka). Margin atas, bawah dan samping 2,5 cm, khusus 

halaman depan (cover) memuat judul artikel, nama penulis (tanpa gelar akademik), dan abstraksi. 

Judul ditulis rata tengah dengan huruf besar. Jenis huruf judul Comic Sans MS bold, ukuran 12. 

Sub judul ditulis rata tengah dengan huruf besar. Jenis huruf Comic Sans MS-bold ukuran 10. 

Sub dari Sub judul ditulis rata kiri dengan huruf besar pada setiap awal kata kecuali kata 

penghubung. Jenis huruf Comic Sans MS-bold ukuran 10. 

            Setiap tabel atau gambar diberi nomer urut, judul yang sesuai dengan isi tabel dan 

gambar, dan sumber kutipan ditulis diantara kurung buka dan kurung tutup. Jenis huruf Comic 

Sans MS-bold ukuran 10. Judul tabel atau gambar ditulis rata tengah. Semua halaman termasuk 

tabel, lampiran dan daftar pustaka diberi nomor urut halaman. Abstrak ditulis dalam bahasa 

Indonesia dan bahasa Inggris. Abstrak ditulis dalam bahasa Inggris menggunakan cetak miring. 

Panjang abstrak tidak boleh melebihi satu halaman depan. Sumber kutipan dalam teks ditulis 

antara kurung buka dan kurung tutup yang menyebutkan nama akhir penulis, tahun tanpa koma, 

dan nomor halaman jika dipandang perlu. Contoh: apabila kutipan berasal dari satu sumber dan 

satu penulis: (Osborn 1994), atau Osborn 1994:335). Apabila kutipan berasal dari satu sumber 

dengan dua penulis (Osborn dan Calvin 1994), jika lebih dari dua penulis (Osborn at.al1994) atau 

Subagio dkk.1995) jika tahunnya sama (Osborn 1994a, 1994b).  

 

DAFTAR PUSTAKA 

           Memuat sumber–sumber yang diacu didalam penulisan artikel, sumber–sumber yang dimuat 

dalam daftar pustaka hanya sumber-sumber referensi yang disitasi dalam artikel. Daftar pustaka 

ditulis alphabet sesuai dengan nama akhir (tanpa gelar akademik), baik penulis asing maupun 

penulis Indonesia. 

 

Contoh: 

Satu Pengarang 

Connell, R 2009, Gender, Polity Press, Cambridge. 

 

Dua Pengarang 
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