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ABSTRAK

Penelitian ini merupakan penelitian evaluasi yang bertujuan untuk mengetahui pelaksanaan
standar proses dan standar pendidik dan tenaga kependidikan. Standar proses digunakan
sebagai pedoman dalam melaksanakan proses pembelajaran yang efektif dan efesien untuk
mengembangkan potensi-potensi yang dimiliki oleh anak usia dini secara optimal. Standar
pendidik dan tenaga kependidikan digunakan sebagai acuan dalam menentukan kriteria
seorang calon guru atau tenaga kependidikan agar sesuai dengan 4 (empat) kompetensi
seorang guru PAUD yaitu pedagogik, profesional, sosial dan kepribadian. Mengingat betapa
pentingnya peranan seorang guru ataupun tenaga pendidik serta proses pembelajaran yang
dilakukan oleh guru atau tenaga kependidikan terhadap anak usia dini. Model evaluasi yang
digunakan dalam penelitian ini ialah model CIPP (Context, Input, Process, Product). Model
evaluasi CIPP merupakan sebuah evaluasi dengan model pengambilan keputusan, yang
dimana menggambarkan dan merinci lingkungan dalam bidang pengelolaan standar proses
dan standar pendidik dan tenaga kependidikan. Subjek pada penelitian evaluasi ini adalah TK
Neo Genesis. Pengumpulan data dalam penelitian ini dilakukan dengan menggunakan metode
observasi, dokumentasi dan wawancara. Berdasarkan hasil analisis yang dilakukan, standar
proses memperoleh skor 93,75 kategori sangat baik dengan nilai 5/A, sedangkan standar
pendidik dan tenaga kependidikan memperoleh skor 87,5 kategori baik dengan nilai 4/B.

Kata kunci: standar proses, standar pendidik dan tenaga kependidikan

1.Pendahuluan

Anak Usia Dini merupakan sosok individu yang berada pada rentang usia 0-6
tahun, rentan usia tersebut dari anak baru dilahirkan hingga anak memasuki Taman
Kanak-kanak (Tatminingsih, 2016) . Pada usia ini, anak usia dini mengalami masa
keemasan yang dimana masa tersebut sering disebut dengan golden age. Golden
age sendiri memiliki arti bahwa anak usia dini mengalami pertumbuhan dan
perkembangan yang sangat pesat. Anak usia dini memiliki kepekaan yang sangat
kuat untuk menerima berbagai rangsangan. Maka dari itu, masa ini adalah masa
yang tepat bagi anak usia dini menerima pendidikan untuk menstimulus tumbuh
kembang anak usia dini (Yusuf, et al, 2023).

Pendidikan yang tepat untuk menstimulus pertumbuhan dan perkembangan
anak usia dini salah satunya melalui Pendidikan Anak Usia Dini. Pernyataan tersebut
sejalan seperti yang dikemukakan oleh Huliyah (2016) menyatakan bahwa
Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) bertujuan untuk membantu pertumbuhan dan
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perkembangan anak usia dini secara optimal, sehingga anak usia dini memiliki
kesiapan untuk memasuki pendidikan selanjutnya. Pendidikan Anak Usia Dini adalah
suatu upaya pembinaan melalui pendidikan yang ditujukkan bagi anak usia dini dari
usia 0-6 tahun (Widodo, 2020). Pendidikan anak usia dini pada dasarnya meliputi
seluruh upaya dan tindakan yang dilakukan oleh pendidik dan orang tua dalam proses
perawatan, pengasuhan dan pendidikan pada anak dengan menciptakan suasana
lingkungan belajar, yang dimana anak dapat mengeksplorasi pengalaman, sehingga
memberikan kesempatan kepada anak usia dini untuk mengetahui dan memahami
pengalaman belajar yang diperoleh dari lingkungan berdasarkan hasil pengamatan,
meniru, eksperimen yang dilakukan secara berulang-ulang.

Upaya pembinaan terhadap pendidikan anak usia dini diperlukan adanya
sebuah standar kompetensi anak usia dini yang berlaku secara nasional yaitu dikenal
dengan Standar PAUD. Standar sendiri menurut KBBI (Kamus Besar Bahasa
Indonesia) adalah sebuah ukuran tertentu yang dipakai sebagai patokan atau
sesuatu yang dianggap tetap nilainya, sehingga dapat dipakai sebagai pedoman.
Standar PAUD merupakan satu kesatuan yang tidak terpisahkan dalam pengelolaan
dan penyelenggaran pendidikan anak usia dini. Berikut 8 (delapan) Standar PAUD
diantaranya: 1) Standar Tingkat Pencapaian Perkembangan Anak, 2) Standar isi, 3)
Standar Proses, 4) Standar Penilaian, 5) Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan,
6) Standar Sarana dan Prasarana, 7) Standar Pengelolaan, 8) Standar Pembiayaan.
Pelaksanaan standar PAUD diharapkan menjadi acuan bagi masyarakat dan
pemerintah untuk memberikan pelayanan pendidikan yang berkualitas bagi anak usia
dini.

Berdasarkan 8 (delapan) standar ini, penulis mengamati standar proses,
standar pendidik dan tenaga kependidikan di TK Neo Genesis, mengingat betapa
pentingnya peranan guru dalam pendidikan khususnya dalam peningkatan kualitas
seseorang yang harus di bina sejak anak usia dini, maka guru yang memiliki
kualifikasi akademik dan kompetensi yang dipersyaratkan bagi pendidik dan tenaga
kependidikan PAUD sangat diperlukan. Selanjutnya untuk melihat hasil apakah
pendidik dan tenaga kependidikan di TK Neo Genesis sudah sesuai standar dan
kualifikasi yang sudah ditetapkan oleh pemerintah maka akan sangat menarik jika
kita hubungkan pada standar proses, dimana dalam standar proses mencakup
pengelolaan serta proses perencanaan pembelajaran, pelaksanaan pembelajaran dan
penilain pembelajaran yang dilakukan oleh pendidik.

Dalam hal ini kedua standar sangat berkaitan bagaimana standar proses dapat
menentukan kompetensi seorang pendidik dan tenaga kependidikan. Standar proses
adalah kriteria minimal proses pembelajaran berdasarkan jalur dan jenjang
pendidikan untuk mencapai standar kompetensi lulusan, yang dimana untuk
membantu memenuhi tingkat pencapaian perkembangan yang sesuai dengan tingkat
usia anak (Nurjanah et al., 2018). Standar proses digunakan sebagai pedoman dalam
melaksanakan proses pembelajaran yang efektif dan efesien untuk mengembangkan
potensi-potensi yang dimiliki anak usia dini secara optimal. Sedangkan standar
pendidik dan tenaga kependidikan adalah kriteria profesional yang harus dipenuhi
oleh seorang pendidik dan tenaga kependidikan, baik prajabatan maupun dalam
masa jabatan. Tentunya dalam meningkatkan kriteria ini seorang pendidik juga harus
memiliki kompetensi yang lainnya, yang seharusnya di miliki oleh seorang guru PAUD
yaitu kompetensi pedagogik, profesional, sosial dan kepribadian. Akan tetapi standar
ini tidak terpenuhi secara menyeluruh, hal ini terjadi karena pendidik anak usia dini
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berasal dari latar belakang pendidikan yang berbeda, yang menjadi salah satu
kendala karena rata-rata guru di TK Neo Genesis bukan dari program studi atau
jurusan PAUD

Berdasarkan pemaparan di atas, penulis tertarik meneliti dan mengamati
terkait Standar Proses dan Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan di TK Neo
Genesis School.

2.Metode

Penelitian ini menggunakan jenis penelitian evaluasi CIPP (Context, Input,
Process, Product). Evaluasi CIPP merupakan sebuah evaluasi dengan model
pengambilan keputusan yang digunakan untuk menggambarkan dan merinci
lingkungan dalam bidang pengelolaan standar proses serta standar pendidik dan
tenaga kependidikan di TK Neo Genesis. Penelitian ini menggunakan metode
kuantitatif, yang dimana metode ini diterapkan untuk melihat dan memahami subjek
dan objek penelitian berdasarkan fakta yang ada di lapangan.

Adapun subjek dari penelitian ini adalah Pendidikan formal anak usia dini di
TK Neo Genesis. Sedangkan objek dari penelitian ini adalah standar proses serta
standar pendidik dan tenaga kependidikan.

Metode analisis data adalah proses mencari dan menyusun secara
sistematis data yang diperoleh dari hasil pengumpulan data yang dilakukan oleh
peneliti. Analisis data pada penelitian ini dapat disusun berdasarkan formula sebagai
berikut:

Skor = 3Xo x 100
2Xi
Keterangan:
2Xo = skor total yang diperoleh

2Xi = skor maksimal ideal

Tabel 1. Kualifikasi Nilai Pelaksanaan Standar Nasional

Kriteria Skala Kualifikasi
90-100 5/A Sangat Baik
75-89 4/B Baik
55-74 3/C Cukup
40-54 2/D Kurang

0-39 1/E Sangat Kurang

Sumber: Standar Nasional PAUD

3. Hasil dan Pembahasan
A. Hasil
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Berdasarkan hasil observasi terhadap pelaksanaan Standar Proses serta
Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan di TK Neo Genesis, diperoleh data yang
disajikan dalam bentuk tabel sebagai berikut:

Tabel 2. Hasil Penelitian Standar Proses

No Indikator Skor
1. Rencana Kegiatan Semester 4
2. Rencana Kegiatan Mingguan 4
3. Rencana Kegiatan Harian 4
4, Program Holistik Integratif 4
5. Penataan Lingkungan Main 4
6. Pengorganisasian Kegiatan 4
7. Waktu Penilaian 2
8. Teknik Penilaian 4
TOTAL 30
Grafik Standar Proses
4,5
4
3
2,5
2
1,5 I
1
0,5
0
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Gambar 1. Grafik Hasil Penelitian Standar Proses

Berdasarkan analisis dari tabel dan garfik di atas dapat disusun hasil dari
formula yaitu:

Skor = 3Xo x 100
2Xi

Keterangan:
2Xo = skor total yang diperoleh

2Xi = skor maksimal ideal
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Perhitungan:

Skor = 30 x 100 = 93,75
32

Berdasarkan tabel kualifikasi nilai pelaksanaan standar nasional yang
dikeluarkan oleh Badan Standar Nasional Pendidikan, pelaksanaan standar proses di
TK Neo Genesis memperoleh skor 93,75 yang dikategorikan Sangat Baik dengan nilai
5/A.

Tabel 3. Hasil Penelitian Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan

No Indikator Skor
1. Kualifikasi Akademik Pendidik 4
2. Kompetensi Pendidik 3
3. Kualifikasi Akademik Tenaga Kependidikan 4
4, Kompetensi Tenaga Kependidikan 3
TOTAL 14

Grafik Standar Pendidik dan Tenaga
Kependidikan

| I I
0 I I

Kualifikasi Kompetensi Kualifikasi Kompetensi
Akademik Pendidik Pendidik Akademik Tenaga Tenaga
Kependidikan Kependidikan

= NN W

Gambar 2. Grafik Standar Pendidik
dan Tenaga Kependidikan TK Neo Genesis

Berdasarkan analisis dari tabel di atas dapat kita susun hasil dari formula
sebagai berikut:

Skor = 3Xo x 100
2 Xi

Keterangan:
2Xo = skor total yang diperoleh

2Xi = skor maksimal ideal
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Perhitungan:

Skor = 14 x 100 = 87,5
16

Berdasarkan tabel kualifikasi nilai pelaksanaan standar nasional yang
dikeluarkan oleh Badan Standar Nasional Pendidikan, pelaksanaan standar pendidik
dan tenaga kependidikan di TK Neo Genesis memperoleh skor 87,5 yang
dikategorikan Baik dengan nilai 4/B.

B. Pembahasan

Standar Proses merupakan suatu kriteria yang berkaitan dengan pelaksanaan
proses pembelajaran pada satuan pendidikan untuk mencapai standar kompetensi
lulusan. Berdasarkan penelitian yang dilakukan di TK Neo Genesis Rencana Kegiatan
Semester, Mingguan, Harian, Program Holistik Integratif, Penataan Lingkungan Main,
Pengorganisasian Kegiatan dan Teknik Penilaian memperoleh skor 4. Sedangkan
pada waktu penilaian memperoleh skor rendah yaitu 2. Maka hasil skor standar
proses memperoleh skor 93,75 yang di kategorikan dengan nilai Sangat Baik.

Standar Pendidik dan Tenaga Kependidikan mencakup kriteria seorang guru
maupun tenaga pendidik yang memberikan pendidikan pada anak-anak. Oleh sebab
itu, seorang pendidik ataupun tenaga pendidik diharuskan supaya dapat memenuhi
sesuai dengan standar yang berlaku. Berdasarkan hasil penelitian yang telah
dilakukan di TK Neo Genesis kualifikasi akademik pendidik dan kualifikasi akademik
tenaga kependidikan memperoleh skor 4, sedangkan kompetensi pendidik dan
kompetensi tenaga kependidikan memperoleh skor 3. Sehingga hasil skor yang
diperoleh dari standar ini yaitu 87,5 dikategorikan Baik dengan nilai 4/B.

4.Simpulan

Standar proses dan standar pendidik dan tenaga kependidikan merupakan
standar yang sangat yang penting dalam untuk menjamin mutu pendidikan setiap
sekolah. Standar proses merupakan pedoman atau tahap langkah-langkah bagi
seorang guru untuk memberikan pembelajaran dalam kelas, dan berdasarkan hasil
pengamatan di TK Neo Genesis sudah memenuhi nilai kriteria sangat baik. Standar
pendidik dan tenaga kependidikan merupakan standar yang mengatur tentang
kualifikasi yang harus dimiliki setiap pendidik dan tenaga kependidikan di sebuah
satuan sekolah, dan hasil pengamatan dilapangan bahwa standar ini sudah
memenuhi kriteria baik.
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